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Regulamentul de ordine interioara a fost conceput pe baza Legii Educatiei
Nationale nr.1/2011,cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordinului nr.4742/10.08.2016
privind Statutul Elevului, a Contractului colectiv de munca, a Regulamentului de Organizare
si Functionare a Unitatilor din Invagaméantul Preuniversitar nr.5079/2016 |, pe baza
propunerilor primite de la cadre didactice. parinti si elevi.

Scopul sdu este de a completa Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitagilor
din Ima;amzmtul Preuniversitar cu prevederi specifice Scolii Gimnaziale Bratilesti.
Prevederile actualului Regulament de ordine interioara vor fi completate si imbunatitite
periodic de cétre Consiliul de Administratie, pe baza propunerilor primite de la profesori,
elevi, parinti sau la aparitia unor noi acte normative.
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CAPITOLUL I. PROBLEME GENERALE

1.1 DISPOZITII GENERALE

art.1  Scoala Gimnaziald Bratilesti isi desfisoara activitatea in conformitate cu legislatia in
vigoare, cu normele stabilite de catre Ministerul Educatiei. Cercetarii, Tineretului s1 Sportului,
[nspectoratul Scolar Judetean Buzau, aplicind in acelasi timp prevederile Contractului
colectiv de munca. i

art.2 Regulile de disciplind stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti
angajatii, pe intreaga duratd a anului de invalamant. acestia trebuind sd acfioneze pentru
aplicarea lor intocmai.

art.3 Elevii sunt obligati sd respecte prevederile Regulamentului de ‘Ordine Interioari.
Parintii sunt solicitati sa sprijine si s ajute scoala. sa prezinte propuneri in vederea cresterii
calitafii muncii, a ordinii i a disciplinei in scoala si in afara ei. pentru realizarea obiectivelor
invatamantului.

1.2 ORGANIZAREA ACTIVITATII IN UNITATEA SCOLARA
- SCOALA GIMNAZIALA BRATILESTI are in subordine urmatoarele structuri scolare:
- G.P.N. BRATILESTI i
-  SCOALA GIMNAZIALA BRAESTI
- SCOALA PRIMARA GOIDESTI

Programul elevilor , pe unitati scolare , este urmitorul:
G.P.N. Bratilesti
Grupa mare si grupa mica intre orele 08:00 -12:00

Scoala Gimnaziala Braesti

Grupa combinata intre orele 8:00-12:00

Clasele pregatitoare intre orele 8:00-12:00,

Clasele I-IV intre orele 8:00-12,00

Clasele a V- VIll-a intre orele 8:00-14:00 .Scoala Braesti

Scoala Gimnaziala Bratilesti
Clasele I-1V intre orele 8:00- 12:00
Clasele V-VIII intre orele 12,15 — 18,00

Scoala Primara Goidesti

Grupa combinata intre orele 8:00-12:00
Clasele 1si IV intre oreleS:00-12:00

Clasele perg. I, Il intre orele 12:00- 16:00



Art.4 Intrarea elevilor si a profesorilor in gcoala se face pe usile principale.

Art.5 Orele de consultatii acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfésura pe baza unui
program stabilit §i aprobat de conducerea scolii.

Secretariat: 8.00-16.00.

Contabilitate :10:00-14:00

Biblioteca: 11.00-.13, 00.

Cabinetul de asistenta psihopedagogica: intre orele 11:00-13:00, conform unui orar stabilit
de CJRAE Buzau si in functie de cerintele elevilor si parintilor.

Art.6 Programul personalului de intretinere, ingrijire si al fochistillor se va stabili in raport
cu ceriniele specifice ale scolii, pe durata intregii saptamani.

Obligatii ale angajatilor scolii

Art.7 Fiecare cadru didactic, cit si personalul administrativ sunt obligati sa-si cunoasca
atributiile ce le revin ca angajati in inva@mant, pe linia muncii, ordinii si disciplinei,

prevdzute in normele ce le reglementeaza.

Conducerea scolii va aduce la cunostintd, ori de cite ori este nevoie, schimbiri ale normarilor
st masuri stabilite de Consiliul de administratie sau forurile superioare.

Art.8 Semestrial se vor afisa in cancelaria scolii. principalele documente care directioneazi
activitdfile in perioada urmatoare. cadrele didactice avand astfel po<1b1111atea in permanenta,
sa urmareasca modul de organizare a activitatii si participarea lor la aceasta. Tot in cancelarie
se va afiga graficul serviciului pe scoala al profesorilor si al clevilor de serviciu.

Art.9 Profesorii sunt obligali sd respecte orarul, intrind in clasa imediat ce s- a sunat.

Art.10 Prezenfa la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri. absente
nemotivate sau nerealizéri ale orelor previzute in programul zilnic. Pentru eventualele invoiri,

este obligatorie aprobarea scrisd a conducerii scolii, cu obligativitatea celui invoit de a asigura
sup}mlred orelor. :

Art.11 In cazul in care unii profesori realizeazd activitai la alte ore decat cele previzute in
orar (lectii, ore de dirigentie. aplicatii practice, etc.), este necesara aprobarea conducerii scolii.

Art 12. In cazuri cu totul deosebite, orice absenti de la ore va ﬁ anuntata la secretariatul
scolil, pentru ca directorul si poatd asigura inlocuitorul necesar, astfel incét clasele si nu
rimana nesupravegheate,

Art. 13 Fiecare membru al colectivului este obligat si contribuie prin eforturile, atitudinea si
comportamentul sau la asigurarea unui climat corespunzitor muncii din scoala noastra, la
ridicarea continud a prestigiului si autoritatii ei in fata elevilor, parintilor, a comunitatii locale.

Art.14 Se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoaré sau insulte la adresa lor,
amenintari, persecutii de orice fel. razbunari, indiferent de motivele ce se pot invoca.

1.3 MASURI DE SECURITATE IN SCOALA

Art. 15 Accesul elevilor in scoala se face pe usile principale. Dupa inceputul orelor se va
permite accesul in scoala numai pe baza carnetului de elev. Elevii care intarzie vor fi trecuti
pe o listd care va fi predata directorului unitatii scolare, la sfarsitul programulm



Art.16 La sfarsitul programului, elevii vor parisi scoala tot pe usa perincipala.

Art.17 in cazul unei situatii de urgenta elevul de serviciu va da semnalul de alarma sunand la
clopotelul scolii in urmitoarea cadenta: 3 semnale lungi

Art.18 Accesul elevilor in scoald va fi conditionat de purtarea uniformei .

Art.19 Este interzisa parasirea incintei unititii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere
si Intarzieri la ore).

Art.20 Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materialelor
explozive, a spray-uri lacrimogene-paralizante, a materialelor pirotehnice, a altor obiecte si
substante care pot pune in pericol siguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.

Art.21 Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile in perimetrul unititii de invatdmant.

Art.22 Elevul de serviciu pe gcoald va respecta cu sirictete progi‘amul, va tine legétura cu
profesorul de serviciu, va avea griji ca usile de la intrare sa fie inchise in timpul orelor si nu
va permite infrarea in scoald a persoanclor striine, decdt cu acordul conducerii sau a
profesorului de serviciu; va tine evidenta elevilor intarziafi la program:

Art.23 Persoanele striine care solicit accesul in scoald pentru rezolvarea anumitor probleme
vor putea intra dar vor fi legitimate de catre elevul de serviciu sau de profesorul de serviciu.
Accesul acestora este permis la secretariatul scolii, la directiune sau la cancelarie. Nu este
permis accesul parintilor in scoald, in salile de clasa sau pe coridoare in timpul orelor de curs.

Art.24 In orice situatie de urgenta aparutd in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii,
care va lua masurile cuvenite.

Art.25 Incilcarea prevederilor mentionate se va sanctiona conform ROFUIP si
Regulamentului de Ordine Interioara.

Capitolul ILDISPOZITII INTERNE DE DESFASURAREA ACTIVIT_ATII

A. ELEVI

Art.26 Frecventa elevilor
a) Frecventa elevilor la curs este obligatorie.

b) Parintele/ tutorele legal al elevilor poate solicita invoirea acestuia, in limita a 20 de ore de
curs pe semestru. Cererile scrise se prezintd invatatorului sau dirigintelui. Recuperarea
materiei pierdute revine elevului.



¢) Nu este permisi invoirea elevilor de la ore, cu exceptia cazurilor de participare la diverse
activitdti cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri, cursuri etc). In aceste sttuatii,
invoirea se face de catre conducerea scolii. la solicitarea profesorului care indrumi elevii
respectivi, sau a parintelui/ tutorelui .

d) In cazul imbolnavirilor, elevul este obligat sa prezinte adeverinte medicale, in maximum 7
zile de la reluarea activitatii.

Art.27 Tinuta elevilor

a) In scoald, este obligatoriu ca elevii sa poarte uniforma scolari. Este interzisa purtarea unor
articole vestimentare indecente i a accesoriilor care nu se preteaza mediului scolar (specifice
gruparilor rock, sataniste etc).

b) Baietilor le sunt interzise: purtarea parului lung, a cerceilor, a bratarilor, a inelelor sia
piercingurilor. Purtarea acestor din urma le este interzisa si fetelor.

¢) Parul fetelor va fi nevopsit, fara suvite colorate si prins, daci este foarte lung. Ochii, fata
si buzele vor fi nemachiate, unghiile vor fi de lungime medie si nevopsite. Accesoriile
acceptate sunt: cercei medii (o singurd pereche), '

d) Profesorul/ invitdtorul care in timpul orelor constata la un elev/ la mai multi elevi o tinuta
neconformd cu prevederile actualului regulament va informa dirigintele care va instiinta
familia elevului si va lua masurile disciplinare ce se impun.

Art.28 Obligatiile elevilor
3.1. Obligatiile elevilor in scoali

a) Elevii trebuie sd aiba un comportament civilizat, dovedind prin aceasta respect pentru
numele scolii in care invati.

b) Elevii nu au voie s& aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament
sau atitudini ostentative si provocatoare fata de colegi si fatd de personalul din invatimant.

¢) Este interzis oricarui elev si aduca in clasi sau in scoald persoane striine, si fie asteptat
de alte persoane in scoald sau in curtea scolii.

d) Nu se aduc la scoald alimente cu care se face murdirie: seminte, nuci, alune, castane etc.
Gustarea se serveste numai in timpul pauzelor, iar hartiile si ambalajele resturilor de méncare
se arunca in containerele din curte. Nu se intrd cu pachetele de méancare in grupurile sanitare.
e) Se interzic cu desavérsire: fumatul, consumul de bauturi alcoolice si de droguri.

f)Elevii nu au voie sa aduca si sa difuzeze in scoald materiale care prin continutul lor cultiva
violenta si intoleranta;

g) Se interzice introducerea in gcoald a materialelor vizuale-auditive cu caracter obscen si
imoral, precum si a cartilor de joc.

h)  Se interzice cu desavarsire parasirea curtii scolii in timpul pauzelor.

i) Daca in timpul pauzelor vremea este nefavorabila. elevii stau pe coridoare, protejand
peretii acestora si materialele expuse.
J) Elevii nu au voie sa alerge pe holurile scolii.



k) Cénd suna de intrare, elevii se incoloneazi in curte pe clase si intrd in scoald sub
supravegherea invatatorului sau a profesorului de serviciu.

I) Imediat ce sund de intrare, fiecare elev intrd in clasa, isi ocupd locul in banca si isi
pregateste cele necesare pentru lectie in cea mai perfecti liniste.

m) Elevii au obligatia sd poarte asupra lor carnetul de elev, si-1 prezinte invagatorului/
profesorului, pentru consemnarea notelor.

Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si sa le restituie in stare
buni la sfarsitul anului scolar. In cazul distrugerii/ deterioririi manualelor scolare primite
gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator
disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, iar in caz de imposibilitate, achita

contravaloarea acestuia.

n) Elevii scutifi de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica, puténdu-
le fi atribuite sarcini organizatorice.
0) Este interzisa folosirea de catre elevi a toaletelor destinate profesorllor
p) Este interzis jocul cu mingea in scoald in afara orelor de educatie fizica.

r) Se interzice elevilor si intre sau sa raiména in scoala atunci cand nu au activitati organizate
de cadrele didactice.
§) Stricaciunile provocate de elevi in clase, pe coridoare sau in curte vor fi sanctionate, iar
reparatiile/ contravaloarea acestora vor fi suportate de parintii celor vinovati in cel mai scurt
timp. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala este colectiva (a clasei).
t) Se interzice parasirea scolii in timpul orelor de curs. Daci, in cazuri exceptionale (boala,
participarea la o competitie organizata de scoala...), elevul trebuie sa pardseasca scoala, el este
obligat sa solicite permisiunea profesorului/ a invatatorului care preda la ora respectivd, care il
poate invol pe propria raspundere, dar va consemna absenta in catalog. Profesorul- -diriginte/
invatatorul va motiva absenta numai dupa ce va lua legitura cu familia elevului.
u) In situafii exceptionale (de intdrziere sau de lipsa a profesorului de la ora), elevii ramén in
clasd sub conducerea sefului clasei si desfagoard, in perfectd ordine si liniste, activititi de
munca independentd, pentru a nu deranja celelalte clase. Daci aceasta se intdmpla la ultima
ord din programul scolar, elevii vor putea pleca acasi numai dupi ce au anuntat conducerea
scolii si au primit invoirea in acest sens.
v) Daca o clasa paraseste scoala Inaintea terminarii programului fira aprobarea conducerii
scolii, toti elevii clasei primesc absentd nemotivata la ora la care au lipsit. Se informeaza
dirigintele printr-un raport scris intocmit de profesorul de la a carui ora a plecat intreaga clasa.
q) Este interzis elevilor:

o sddistrugd documente scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole:

e sa deterioreze bunuri din patrimoniul scolii.
24.Elevil care distrug baza materiala a scolii vor fi sanctionati disciplinar §1 sunt obligati si

inlocuiasca sau sa plateasca obiectele distruse in maxim 48 de ore;

3.2. Obligatiile elevilor in timpul orelor

a) La intrarea in clasd a unui invatator/ a unui profesor, a directorilor scolii, a oricarei
persoane striine in clasa, vor lua pozitie de drepti si se vor aseza numai la comanda
invatatorului/ a profesorului cu care au ora.

b) Imediat ce s-a sunat de intrare, elevul va pune pe banca rechlzlte]e cartea, caietele
necesare pentru ora respectiva .



¢) Se interzice utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor
mobile in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in
procesul educativ sau in situatii de urgenta. Este interzisa fotografierea sau filmarea in incinta
scolii, fara acordul conducerii unitatii de invatamant.

d) Cand este ascultat, elevul este obligat sd prezinte profesorului / invatitorului caietul de
teme si carnetul de elev, dacd acesta i le cere.

e) Toti elevii clasei ascultd cu atentie rdspunsurile colegilor si nu intervin decit cu
permisiunea profesorului/ a invatatorului.

f) Soptitul este cu desdvarsire interzis. Elevii care soptesc vor fi notati ¢u nota 1. Aceeasi
pedeapsa se aplica si elevilor care copiaza la lucrarile scrise.

g) In timpul lectiilor, elevii trebuie si asculte cu atentie explicatiile profesorului/ ale
invatatorului, sd ia notite §i sa nu aiba preocupiri sau manifestari de naturd si conturbe buna
desfasurare a lectiei.

h) Elevii care perturba procesul de invatamant prin vociferari, injurii sau alte activitati diferite
de cele instructiv-educative vor fi sanctionati conform legii si sunt obligati si dea nota
explicativad profesorului, dirigintelui si conducerii scolii si sd se prezinte la psihologul scolii
pentru a i consiliati pentru devierea de comportament.

i) Se interzice cu desdvarsire mestecatul gumei in timpul orelor.

J) Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasd murdirie in binci, nu se stoarce
buretele de la tabla pe parchet, nu se aruncé apa folosita la ora de desen prin clasa.

k) La sfarsitul orei, elevii isi vor aseza lucrurile in banca, se vor ridica in picioare pentru a
saluta profesorul/ Invatatorul, apoi, cu permisiunea acestuia, se vor incolona pentru a iesi in
pauza. Pe coridoare se vor deplasa pe partea dreapta a sensului de mers.

I) Se interzice tuturor elevilor si se apropie, s manipuleze sau sd foloseasca instalatiile
electrice, aparate si materiale de laborator, instalatii de apa, aparaturd sportivi, in absenta
cadrelor didactice.

3.3. Obligatiile elevilor in timpul recreatiilor

a) Pe timp frumos, elevii vor iesi in pauze in curtea scolii. .

b) Pe coridoare nu se alearga, nu se tipa si nu se fluiera, nu se arunca restun de mancare sau
de hartii.

¢) Elevul este obligat s pastreze curitenia clasei, a curtii, a coridoarelor, a grupurilor
sanitare. i

d) Este interzis s se scrie pe banci, pe usi, pe mobilierul scolii.

e) Se interzice introducerea zapezii in localul scolii, aruncarea cu bulgari. -



f) Este interzisa folosirea in joacd a obiectelor care pot cauza accidente sau a tipurilor de
jocuri care pot fi periculoase.

Art.29 RESPONSABILITATI
) Elevul de serviciu in unitatea scolard

L. In fiecare zi se stabilese cate un elev de serviciu la fiecare schimb. situat la intrarea in
scoald. Programul elevilor de serviciu va fi urmétorul:

e Schimbul I: 8.00-12.00

e Schimbul II: 12.00 - 19.00
2. Elevul de serviciu pe scoald poarta ecuson.
3. El este scutit de prezenta la ore in ziua efectudrii serviciului.
4. Elevul de serviciu se prezinta la scoala cu ¥ ora inaintea inceperii cursurilor si va respecta
cu strictete ‘ programul.
5. Este subordonat profesorului de serviciu pe scoala si va (ine permanent legatura cu acesta,
pentru orice problemd. Anuntid profesorul de serviciu pe scoald despre orice nereguli
constatate. ;
6. In timpul serviciului pe scoald are o tinuta si un comportament corespunzator (nu are casti
in urechi, nu ii ocupa timpul cu jocuri de cérti, nu miananci seminfe, nu mestecd guma),
7. Inchide usa de la intrarea elevilor la 3 minute dupa ce a sunat de intrare si o deschide
imediat dupd ce a sunat de iesire.
8. Nu va permite accesul sau iegirea elevilor pe usa profesorilor. Va {ine evidenta elevilor
intarziati la program, carora le va permite accesul pe usa profesorilor.
9. Nu va permite intrarea in gcoala a persoanelor striine. decat cu acordul conducerii sau a
profesorului de serviciu, notand intr-un caiet destinat evidentei persoanelor care intrd in scoala
numele si prenumele tuturor acestor persoane.
10. In caz de urgenta. apeleaza la ajutorul oricarui angajat al unitatii scolare.
11. Incalcarea prevederilor se va sanctiona conform Regulamentului de organizare si
functionare a invatamantului preuniversitar si a Regulamentului de ordine interioard,

b) Elevii de serviciu in clasa

L. Zilnic, elevii efectueaza serviciul pe clasa. in baza unui grafic intoemit de profesorul
diriginte.

2. Elevii de serviciu pe clasi se prezinta in ziua serviciului cu 10 minute mai devreme pentru
averifica starea clasei i a face eventualele retusuri; riman la sfarsitul cursurilor pana la
plecarea ultimului coleg din sald, verifica starea clasei si o predau personalului de ingrijire.

3. Elevii de serviciu urmaresc prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor i comunica
profesorilor, la inceputul fiecdrei ore, lista elevilor absenti. . b

4. Asigurd creta sau marker si buretele pentru tabli, intretin curdtenia tablei.

3. Vegheazd la péstrarea curateniei in clasa. atrag atentia elevilor si nu arunce hartii, guma de
mestecat sau resturi alimentare pe pardoseala si si foloseasca pentru acestea cosul de gunoi.
6. Acrisesc clasa pe durata pauzelor.

7. Verifica impreuna cu seful clasei dacd usa clasei a fost incuiati atunci cand elevii se
deplaseaza in laboratoare, cabinete sau la sala de sport. De asemenea, verifica daci s-a pastrat
integritatea tuturor bunurilor §i sesizeaza imediat dirigintelui sau conducerii scolii neregulile
constatate. |



¢) Seful clasei

art.30 Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplini la nivelul fiecdrei clase,
pastrarea integriti(ii bunurilor din dotare si realizarea legiturii dintre colectivul de elevi si
diriginte, profesor sau conducerea unitatii scolare, se instituie functia de sef al clasei §i cea de
loctittor al sefului de clasa.

art.31 Seful clasei este numit de dirigintele clasei dintre elevii cu un comportament
exemplar gi cu o situatie buna la invatitura, in urma consultérii colectivului de elevi al clasei.
In absenta sefului clasei, dirigintele numeste operativ un inlocuitor al acestuia.

art.32 Atributiile sefului clasei sunt:

a) Vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasd pe durata pauzei sau in lipsa profesorului din
clasa;

b) Atrage atentia elevilor care au un comportament necuviincios fa*ga de 001001 deterioreaza
bunurile din sala de clasd si aduce la cunostinga dirigintelui aceste abateri;

¢) Controleazi la inceputul programului zilnic starea bunurilor care apartin clasei si sesizeazi,
administratorului sau conducerii scolii neregulile constatate;

d). Informeaza profesorii clasei. dirigintele sau conducerea scolii despre do!eangah,
propunerile, initiativele sau nemultumirile colectivului de elevi; :

) Coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasi;

f) Este membru in Consiliul clasei.

Art.33 Recompense §i sancfiuni
4.1. Recompense acordate elevilor

(1) Elevii care obfin rezultate remarcabile in activitatea scolari si extrascolara si se disting
prin comportare exemplard pot primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere, de catre profesor/ director, in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de citre director, in fata colegilor de scoald sau in fata consiliului
profesoral;

¢) comunicare verbald sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru
care elevul este evidentiat;

d) burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
Sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de profil din tara si
din strainatate;

g) premiul de onoare al unitatii de invatimant.

4.2. Sanctiuni aplicabile elevilor

(2) Elevii care savarsesc fapte care aduc atingere regulamentului scolar vor fi sanctionati la
propunerea comisiei de disciplind din scoald.daca faptele s-au petrecut in perimetrul scolii sau
in cadrul activitatilor extrascolare organizate de scoala, dupa cum urmeaza:



a) Observatia individuala se aplica elevilor de catre diriginti/ invatatori sau director si se
consemneaza in caietul dirigintelui.Sanctiunea nu atrage si alte masuri disciplinare.

b) Mustrarea scrisa consta in dojenirea elevului, in scris, la propunerea consiliului clasei sau
a directorului, de catre diriginte/invatator si director.

Se aplicd in scris la propunerea consiliului clasei sau a directorului de citre diriginte/
invatator. Documentul scris va fi inménat parintilor/ tutorilor legali sub semnétura.
Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizandu-se numarul documentului.
Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei prezentat consiliului profesoral la
sfarsitul semestrului sau al anului scolar.
Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

¢) Retragerea temporara sau definitivi a bursei(unde este cazul)
Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de dlrector la propunerea consiliului
clasei sau a directorului.

Sanctiunea este insotita de scdderea notei la purtare.

d) Mutarea disciplinara intr-o alti clasa
Se aplicd prin inmanarea in scris a sanctiunii de cétre diriginte/ invatator parintelui/ tutorelul
legal.

Sanctiunea se consemneaza in raportul consiliului clasei, la sfar$1tul semestrului sau al anului

scolar.
Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor, in catalogul clasei si in

registrul matricol.
Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

€) Scaderea notei la purtare cu un punct pentru fiecare 20 absente nemotivate sau la 20%
absente nejustificate din numarul de ore pe semestru la o disciplina.

Daca elevul caruia i s-a aplicat o sanctiune mentionati la punctele b,c,d,e da dovadi de un
comportament ireprosabil pe o perioadd de cel putin 8 siptdmani de scoala pani la incheierea
semestrului/ anului gcolar, prevederea privind sciderea notei la purtare, asociata sanctiunii, se
poateanula.

Anularea este decisa de cel care a aplicat sanctiunea.

Contestatiile impotriva sanctiunilor se adreseaza, in scris, consiliului de admmlstrape al
unitétii de invatamant, in termen de 5 zile de la aplicarea sanctiunii.
Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de Invatamant.

Hotérérea consiliului de administratie este definitivi.



Art.34 Transferul elevilor

Art.35 Se interzice transferul elevilor dintr-o clasi in alta, in cadrul scolii. In situatii
exceptionale, probate cu documente, Consiliul de Administratie aproba transferul doar
in perioada vacantelor, firi a se depasi insii numarul maxim legal de elevi din clasa.

Art.36 Elevii care frecventeaza cursurile altor scoli si doresc si se transfere la Scoala
Bratilesti, dar nu aparfin circumscriptiei noastre scolare, vor fi admisi, in limita locurilor
disponibile, cu conditia s aiba in anul scolar anterior media 10, respectiv calificativul FB, la
purtare.

Art.37 Elevii care incalcd regulamentele, normele si instructiunile in vigoare, vor fi
sanctionati in functie de gravitatea faptelor savarsite. dupd cum urmeaza:

a) observatie $i mustrare individuald pentru:

- perturbarea orelor de curs;

- {inuta neregulamentara;

- manifestari zgomotoase in sali de clasa. holuri, gesturi brutale asupra mobilierului.

b) mustrarea in fata Consiliului clasei pentru:

- folosirea unui limbagj trivial in relatiile cu colegii.

¢) mustrarea scrisd inmanatd parintilor pentru:

- lovirea i distrugerea tablelor de scris, mobilierului, aparatelor si instalatiilor din laboratoare;
- degradarea instalatiilor electrice (comutatoare, prize, limpi). hidrantilor;

- fumatul in incinta scolii.

d) retragerea temporara a bursei pentru:

- manifestdri agresive fata de colegi si profesori.

¢) pierderea definitiva a bursei pentru:

- jigniri aduse personalului didactic si nedidactic;

- abateri repetate de la disciplina scolara.

f) mutarea disciplinara la alta clasa paralela sau la alta structura scolara subordonata Scolii
Gimnaziale Bratilesti pentru: ‘

- practicarea jocurilor de noroc;

- abateri repetate de la disciplina scolari;

- prezentarea la cursuri sub influenta bauturilor alcoolice.

A. PROFESORI

Art.35 Obligatii ale conducerii scolii

Prin conducerea scolii se intelege: directorul scolii si Consiliul de administratie.
Conducerea scolii rispunde in fata M.E.C.T.S. si a Inspectoratului Scolar, a
colectivului didactic, de organizarea judicioasa a Intregii activitati din institutie, de
organizarea stiintifica a procesului de invatimant, de modul cum sunt realizate planurile
si programele adoptate, de dezvoltarea bazei didactico-materiale si intretinerea ei.
Conducerea scolii este obligati :

a) si respecte atributiile ce-i revin potrivit articolelor 19, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 30,
31 din Regulamentul de organizare i functionare a invatamantului preuniversitar;



b) sa organizeze munca colectivului didactic si a personalului didactic-auxiliar si
nedidactic, potrivit legislatiei in vigoare ;

¢) sa stabileascd orarul, activitatile profesionale, cultural-artistice si sportive
extrascolare;

d) si constituie si sd urmareasca activitatea comisiilor metodice;

€) sdorganizeze, sa indrume si s3 controleze intregul proces instructiv -educativ;

f) sarepartizeze judicios sarcinile permanente pe fiecare membru al colectivului,
conform cu fisa postului ;

g ) sacolaboreze in permanentacu Consiliul reprezentativ al parintilor, ceilalti factori
implicati in desfagurarea procesului de invatadmant;

h) sid examineze, sa ia in considerare observatiile, propunerile si sugestiile
per%oanelor incadrate in unitate;

i) saasigure pastrarea si dezvoltarea bazei didactico- materlale a scolii;

J ) sd urmdreascd, cu ajutorul colectivelor comisiilor metodice, parcurgerea integrald a
materiei cuprinse in programele scolare, organizarea si desfasurarea etapelor de evaluare
sumativa;

k) sa asigure respectarea normelor igienico-sanitare, P.S.1., de circulatie rutiera.

Art.36 Obligatii ale profesorilor

Art.37 Personalul didactic desfasoard o activitate complexa si de mare responsabilitate in
vederea realizérii sarcinilor ce-i revin in domeniul pregitirii si educarii multidimensionale a

elevilor.

Art.38 Profesorii raspund in fata conducerii si a forurilor superioare de calitatea muncii si de
rezultatele obtinute in instruirea si educarea elevilor.

Art.39 Cadrele didactice sunt grupate in comisii metodice, indrumate de catre responsabili
numiti de Consiliul de administratie.

Art. 40 Ele se preocupa de perfectionarea activitatii didactice si pedagogice, de amenajarea si
dotarea cabinetelor si laboratoarelor, precum si de organizarea diferitelor actlwtaju cuprinse in
calendarul de actiuni al scolii.

Art.41 Cadrele didactice trebuie sa respecte in mod obligatoriu urmatoarele :

(1) a) sd aplice prevederile Legii Educatiei Nationale, Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar de stat si Statutul Elevului;

b) si studieze, sd-si insuseasca §i sa puna in practica prevederile curriculumului national;

¢) sid desfasoare activitafi de documentare si studiu individual in Vederea perfectionarii
profesionale continue; -

d) si-si intocmeascd proiectarea didacticd anuald §i semestriald, conform metodologiilor
aprobate de MECTS; acestea vor fi avizate de conducerea scolii;



e) s respecte cu strictete disciplina muncii specificd unitatii de invatimant (fisa postului,
orar, regulament de ordine interioara, etc.);

f) sa completeze corect si la termen documentele scolare (cataloage, carnete de elev);

g) sd parcurga integral programa scolari la toate clasele;

h) sa pregiteascd si s@ realizeze orele de predare din norma didacticd, inscriind zilnic in
condica de prezentd continutul activitatilor desfasurate;

i ) sd respecte durata orei de curs si sd utilizeze cu eficientd maxima aceasta perioada;
i) sa efectueze serviciul pe scoala si sa-si indeplineasca toate obligatiile ce ii revin;
J) sé pregdteasca temeinic lucrarile practice (experimente, demonstratii, lucrari de laborator);

k ) sa noteze sistematic rezultatele fiecarui elev, s corecteze corespunzitor si in termen
lucréarile elevilor, caietele de teme, etc.;

I) sd organizeze ore de consultafii si meditatii in scoald. cu participarea elevilor cu rezultate
slabe si a elevilor din clasele terminale (in vederea pregitirii examenelor de final); si
realizeze pregatirea suplimentara a elevilor pentru participarea la olimpiadele scolare;

m) sa foloseascd materialele si mijloacele de invatamant din dotare si sa se preocupe de
imbogitirea bazei materiale a scolii, si realizeze obligatiile ce le revin in amenajarea de
cabinete si laboratoare, sa confectioneze material didactic nou, adecvat programelor scolare,
conform prevederilor planurilor manageriale ale catedrelor si comisiilor metodice;

n) sa participe activ la activitatile metodice in cadrul comisiilor metodice si cercurilor
pedagogice, consfatuirilor, schimburilor de experientd, etc., in scopul perfectiondrii
permanente, sd participe la cursurile de perfectionare organizate periodic, sa-si realizeze toate
obligatiile primite in acest cadru; i

(2 ) a) sd imbunatifeasca necontenit activitatea de diriginte, organizand si conducind efectiv
activitatea din clasa respectiva;

b) sa consemneze in catalog absentele elevilor;

¢) sa verifice zilnic tinuta elevilor;

d) sa realizeze in termenele fixate de conducerea scolii toate sarcinile stabilite;
€) si nu consume bduturi alcoolice inainte si in timpul programului scolar;

f) sa nu foloseasca telefonul in timpul orelor de curs l

£ ) sd nu scoatd sub niciun motiv elevii de la ore fara aprobarea conducerii scolii;

h ) sa asigure transparenta privind activitatea scolard, precum si a documentelor scolare
primare;

i) sa prelucreze elevilor prevederile Regulamentului de ordine interioara,

(3) a) sa urméreasca respectarea acestor prevederi, sa propuna sanctionarea elevilor la care se
inregistreaza abateri;



b) notele acordate elevilor vor fi in raport cu numarul orelor din planul de invatamant
repartizat fiecarui obiect de studiu ;

¢) analiza tezelor si consemnarea notelor in catalog se face cu cel putin doud saptdmani
inainte de incheierea semestrului.

d) sa indrume si sa supravegheze activitatile extracurriculare ale elevilor, orientdndu-i cétre
cele recreativ-educative (vizionari de spectacole, acfiuni sportive) sau organizdnd excursii,
participdri la manifestaii culturale. etc.

e) si realizeze o colaborare permanenti cu familia, solicitind-o activ in formarea i educarea

copiilor;
(4) a) sa nu intarzie, si nu paraseasca orele, si nu absenteze fara aprobarea conducerii scolii;

b) invoirea sa se efectueze pe baza de cerere depusa la secretariatul scolii cu cel putin 2-3 zile
inainte ; ‘

¢) cadrele didactice au voie la 4 invoiri/ an , aprobate de conducerea unitatii

d) concediul medical se anunta verbal si se depune in urmatoarele 7 -10 zile la secretariatul
unitatii

(5) a) si evite desfasurarea in spatiile scolii a activitatilor politice, de prozelitism religios si de
propagare a ideilor care denigreaza poporul roméan;

b) sd evite in spatiul scolar unele dispute neprincipiale, de naturd sa umbreascd prestigiul
profesiei de cadru didactic;

¢) sa evite discutiile critice cu elevii si parintii, pe tema competentei de specialitate sau
pedagogie a altor cadre didactice, precum si cele care vizeaza aspecte ala vietii personale a
acestora;

(6) a) sa organizeze activitd{i educative, de orientare profesionald, sedinfe cu parintii,
lectorate, vizite la domiciliu;

b) s pastreze ordinea, curatenia $i bunurile materiale din scoala;

¢) si respecte normele de tehnica securitafii muncii, paza contra incendiilor, normele de
educatie sanitara si de protectie a mediului inconjurétor;

d) si aiba un comportament corect in relatiile cu ceilalti colegi, cu elevii si cu parintii
acestora; si aibd in permanenta o tinutd corectd, decentd, si militeze pentru ridicarea
prestigiului scolii;

e) sa nu fumeze in incinta scolii, s34 nu vind la scoald sub influenta bauturilor alcoolice sau a
drogurilor, :

f) sa se prezinte la program cu cel putin un sfert de ora inainte de inceperea cursurilor.

g) sa participe la sedintele de Consiliul Profesoral — 3 absente nemotivate de la aceste
sedinte , atrage sanctiunea disciplinara , conform LEN 1/2011

h) in cazul absentei nemotivate a unui profesor orele acestuia vor fi suplinite de profesorii
prezenti in scoald sau de cadrele didactice auxiliare;



i) profesorii nu au dreptul sa invoiasci elevii de la participarea la programul scolar, decét in
situatia de urgentd medicala.

ART. 42 In scoald este interzisi pedeapsa corporald, precum si agresarea verbala,
fizica sau emotionala a elevilor.

ART .43 Norme privind modul de completare a condicii de activitate

1. Condica de activitate este documentul care certifici activitatea ce o desfagoara zilnic
(pe ore) cadrele didactice.

2. Completarea condicii se realizeaza de profesorul de serviciu al scolii conform orarului
aprobat de directorul unitatii la inceputul anului scolar. Completarea se va face cu multa grija,
citet, fird a se omite ore din programul profesorilor, iar directorul va semna sub ultima
rubrica, urmarind tematica consemnata de profesor care trebuie sa se coreleze cu planificarea
calendaristica semestriald.

3. Toate cadrele didactice vor semna condica dupa ce au iesit de la ore. Nu se admit
stersdturi, adaugiri nejustificate, alte semne si modificari sau semnaturi ale altor persoane in
locul celor in cauza. Eventualele preciziri, neconcordante sau neefectudri ale orelor sunt
consemnate numai de directorii scolii, care vor opera cu cerneala rosie.

4. Nu se admit spatii goale intre orarele zilelor/ saptaménilor. Daca acestea exista, se vor

bara sub supravegherea directorului unitatii .

5. Condica de activitate se incheie zilnic cu semnétura directorului sau a directorului care
raspund de calitatea si cantitatea muncii desfasurate de cadrele didactice, nesemnarea orelor
insemnand abatere de la respectarea regulamentului de ordine interioara, a nerespectarii
sarcinilor din fisa postului si a prevederilor Statutului cadrelor didactice, atragand dupi sine
sanctionarea prin neplata acestor ore. Orele neefectuate constatate de conducerea scolii vor fi

neplatite.

ART.44 Obligatii ale dirigintelui

(1) Profesorul diriginte raspunde de intreaga problematica a colectivului de elevi.
(2) Dirigintele are urmatoarele obligatii:
a) si cunoasci situatia familiala a elevilor:

b) si completeze fisele de observatie psiho-pedagogica pentru toti elevil din clasa;

¢) sa consilieze si sa raspunda de toate problemele care se ivesc la nivel de clasd; relafiile
dintre diriginte si elev trebuie sa fie deschise, nestresante;

d) sa tina legitura permanent cu familiile elevilor, sd-i {ind la curent pe'parinti cu Intreaga
activitate scolara si extrascolara a elevilor;

e) prezinta in Consiliul Profesoral materiale scrise in legaturd cu situatii de aménare,
privind incheierea situatiei la invétaturd sau corigen{d, precum si abaterile grave ale
elevilor, care se comunicd si in scris parintilor prin secretariatul scolii;



f) completeazd numele elevilor si celelalte date in cataloage si in carnetul de elev dupd
certificatul de nastere al elevilor;

g) raspunde de corectitudinea mediilor generale;

h) urmareste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de comisia pentru controlul
cataloagelor sau de conducerea scolii;

i) numira saptamanal absentele elevilor si trimite avertismentele la timp périntilor acestora;
J) la incheierea cursurilor anului gcolar, dirigintele prezinta clasamentul pe medii;

k) fiecare diriginte prezintd elevilor, sub semnaturd, prevederile Regulamentului de Ordine
Interioara.

Art.45 Obligatiile profesorului de serviciu in unitatea scolara

1. Serviciul in scoald este organizat de ctre conducerea unittii si se desfasoard zilnic, in
doui schimburi, intre orele 8:00-19:00.

2. Profesorii responsabili intocmesc anual graficul cu profesorii de serviciu pe scoala, precum
si graficul cu elevii de serviciu pe scoala. -

3. Graficele vor fi afisate in timp util. Obligatia de a efectua serviciul pe scoala o au toate
cadrele didactice ale scoli1.

Art. 46 Atributiile profesorului de serviciu sunt:

a) Se prezintd (eventual cu o zi Inainte de efectuarea serviciului) la director pentru a fi
informat asupra evenimentelor/ problemelor deosebite ce se vor desfasura in ziua in care este
de serviciu;

b) Deschide dulapul pentru cataloage dimineata, le verifica;

¢) Controleazi punctualitatea prezentarii elevilor la cursuri si prin sondaj, tinuta vestimentara
si ia masuri regulamentare in cazul constatarii unor nereguli;

d) Ia act in mod nemijlocit sau prin intermediul elevilor de problemele conflictuale care apar
intre elevi, de abaterile de la disciplina scolard sivérsite de acestia sau alte nereguli aparute in
scoald si incearcd rezolvarea lor operativd; pentru faptele deoseblte solicita sprijinul
conducerii scolii;

e) Nu permite prezenta nejustificaté pe culoare sau in salile de clasi a persoanelor straine; dé
indrumarile necesare celor care doresc si ia legatura cu profesorii scolii sau sa se adreseze
serviciilor de specialitate;



f) Controleaza respectarea interdictiei privind fumatul, consumul bauturilor alcoolice sau a
drogurilor in scoala;

g) Supravegheazi respectarea normelor de protectie a muncii, P.S.1. si de protectie a mediului;
ia mésuri operative in caz de necesitate;

h) Informeaza conducerea scolii despre aspectele importante petrecute in timpul efectudrii
serviciului §i propune misuri de inlaturare a unor disfunctionalitati s1 de imbunétatire a
activitatii scolare;

i) Profesorul de serviciu pe scoald are dreptul sd dea dispozitii personalului de Intrefinere in
scopul remedierii diverselor probleme ce apar in timpul serviciului sau.

Art.47 Sanctiuni disciplinare aplicate cadrelor didactice si didactic auxiliar

(1) Incalcarea obligatiilor de serviciu se considera abateri disciplinare si se sanctioneaza.

(2) Responsabilii comisiilor metodice sunt obligati sa ia masuri in vederea prevenirii
abaterilor personalului, iar cind s-au savargit abateri si propund sanctiuni disciplinare
conducerii scolii. i

(3) Sactiunile disciplinare au un rol preventiv si umanitar. Ele se iau in considerare la
stabilirea calificativelor anuale.

(4) Se considera abateri disciplinare :

a) absente nemotivate de la activititi, intarzierila program ;

b) nerespectarea programului zilnic de lucru;

¢) incalcarea disciplinei de serviciu

d) lipsa nemotivata de la 3 sedinte ale consiliului profesoral

e) conflicte nejustificate, jigniri, acuzatii nefondate aduse colegilor sau conducerii
unitatii 3

f) neindeplinirea obligatiilor din Regulamentul de Ordine interioara, din ROFUIP,
din fisa postului cu atributiile de serviciu;

g) jigniri si folosorea unui ton neadecvat fata de colegi si fata de conducerea scolii
in timpul programului sau in sedintele de CP.

(5 ) Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului personalului didactic, personalului
didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control in raport cu
gravitatea abaterilor, sunt (cf. Legii 1/2011 ):

a) observatie scrisa;

b) avertisment; .

¢) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de
indrumare si de control, cu pana la 15%, pe o perioadd de 1—6 luni; '

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru
ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru obfinerea gradelor didactice ori a unei



functii de conducere, de indrumare i de control;
¢) destituirea din funcgia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;
f) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca.

(6) Se sanctioneaza cu avertisment:

h) intirzieri nemotivate de mai mult de 2 ori;

i) comportarea necuviincioasa fata de elevi si colegi;

j) plecarea de la locul de munca si lasarea acestuia in stare necorespunzatoare
k) lipsa nemotivata de la sedintele CP

(7) Se sanctioneaza cu diminuare de pana la 15% asalariului de baza, pentru :

1) absente de o zi nemotivata ;

m) prezentarea in stare de ebrietate ;

n) nerespectarea regulilor de tehnica securitatii muncii, a normelor P.S.I

0) nesupunerea la controlul medical periodic;

p) lipsa de interes la realizarea planului de scolarizare, in parcurgerea materiei, la
pastrarea bazei didactico-materiale a gcolii, in realizarea sarcinilor.

(8) Desfacerea contractului de munca se aplicd in cazul unor abateri grave, incélcarea
repetatd a obligatiilor de munca, inclusiv a normelor de comportare in scoala. Aceasta
sanctiune se stabileste pentru :

q) repetarea abaterilor prevazute la articolul precedent ;
r) lipsa nemotivata de la serviciu peste 3 zile intr-o lund;
s) alte abateri foarte grave.

Art. 48 Decizia de sanctionare se emite de directorul scolii , iar cel sanctionat poate face
contestatie ,coform legii in termenul stabilit prin procedura. Daca este cazul, sancfiunea se
ridica de cétre emitent.

Art. 49 Sanctiunile disciplinare se iau in considerare la stabilirea calificativelor anuale.

C. OBLIGATHLE PERSONALULUI DIDACTIC, AUXILIAR SI DE INTRETINERE

Art.50 Tot personalul este obligat si respecte intocmai ordinea si disciplina, prevederile
legale, dispozitiile M.E.C., ale Inspectoratului Scolar si ale conducerii scolii.

Art.51 Personalul angajat este obligat :

1) t) sa respecte atributiile prevazute de art. 42, 44 5149 din Regulamentul de organizare
&
si functionare a invataméantului preuniversitar;

t) sa se prezinte la munca punctual, sa respecte programul de lucru stabilit prin
obligatiile generale de serviciu.
Timpul de lucru pentru intregul personal se stabileste astfel:



u) pentru personalul didactic, conform orarului i atribufiilor stabilite de conducerea
scolii ;
v) pentru ceilal{i angajati, in conformitate cu atributiile speciale prezentate de
conducerea scolii la inceputul anului scolar.
Art.52 Personalul didactic semneaza in condica de prezenta aflatd in cancelarie (la intrarea
la ore), iar personalul auxiliar si personalul de intretinere in condica de prezentd aflata la
secretariat.

Art.53 Prezenta la activitate si respectarea programului de munca stabilit sunt obligatorii.
invoirea de la program se accepti pe baza cererii scrise si aprobata de conducerea scolii, iar
intdrzierea sau absenta de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua
maésurile organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunti la secretariatul scolii in
24 ore de la obtinere; certificatele medicale se depun la secretariatul scolii In timp de
maximum 30 zile de la emitere dar astfel incét si poata fi luate in calculul salariului din luna
respectivi (se vor depune pana la sfarsitul lunii pentru care au fost emise)

Art.54 Pentru absente nemotivate la ore sau pentru acfiuni care determina indepartarea
elevilor de la orele de curs, cadrele didactice vor fi supuse sanctiunii Statutului Personalului
Didactic si a LEN 1/2011. i

Art.55 Cadrele didactice care nu-si desfasoara una sau mai multe ore din lipsa intregului
colectiv de elevi si nu au consemnat absentele in catalog pentru toti elevii absenti, li se va/ vor
retine din salariu ora/ orele astfel neefectuate. In astfel de situatii, cadrele didactice au
obligatia de a riméne 1n scoald pe toatd durata programului lor.

Art.56 Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar care se va
desfasura prin implicarea de cadre didactice si elevi va fi adusa la cunostinta conducerii scolii
cu cel putin 7 zile inainte de desfasurarea evenimentului pentru a obtine avizul. In caz contrar,
toate responsabilitdtile revin persoanelor care au organizat actiunea respectiva.

Art.57 Personalul auxiliar va asigura realizarea la cel mai inalt nivel si operativ, lucrarile
ce-1 apartin in conformitate cu atributiile speciale stabilite prin fisa postului.

Art.58 Personalul de intretinere §i curdfenie va asigura curdfenia, igiena §i intrefinerea
spatiilor scolare, a curtii §i a instalatiilor anexe, a imprejurimilor scolii.

Art.59 Toate persoanele incadrate in muncd vor avea o comportare corectd in cadrul
relatiilor de serviciu, promovénd intrajutorarea cu toti membrii colectivului.

DISPOZITII FINALE

[o—

Prezentul Regulament este aprobat de catre Consiliul de administratie al scolii.

2. Nerespectarea prevederilor prezentului regulament se considerad abatere disciplinard si se
sanctioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare.

3. De respectarea prezentului Regulament de ordine interioara raspunde Intreg personalul

didactic, didactic-auxiliar si nedidactic care isi desfasoara activitatea in scoala.

DIRECTOR,

PROF. PLESEA RODICA-



